
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร 

เรื่อง  ประกาศรายช่ือผู้มีสทิธิเข้ารับการสรรหาและเลอืกสรรเป็นพนักงานจ้าง  
............................... 

  ตามท่ี  ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร  เรื่อง รับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือการสรรหา
และการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ลงวันที่  9  กรกฎาคม  2568  โดยองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร  ได้
ประกาศรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง   ประเภท   พนักงานจ้างตามภารกิจ     
(ผู้มีคุณวุฒิ)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข  จำนวน  1  อัตรา และรับสมัครตั้งแต่วันที่  21 - 31  
กรกฎาคม  2568   นั้น 
 

 บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นและองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร ได้ตรวจสอบคุณสมบัติ
ของผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว  ปรากฏว่าเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนและมีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ดังนี้ 

พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข   

เลขประจำตัวสมัคร ชื่อ-สกุล หมายเหตุ 

001 นางสาวจินตนา  แก้วสุข  

002 นางสาวศรีสุดา  เจริญพูล  

003 นางสาวสุภารัตน์  ท่าชี  

004 นางสาวใบรุ้ง  คำบำรุง  
 

1. กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสรรหาและเลือกสรร 
1.1  พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข   

กำหนดวิธีการสรรหาและเลือกสรร โดยวิธีการสอบข้อเขียน  ในวันที ่ 14  สิงหาคม   2568  เวลา  10.00 น.  
เป็นต้นไป  ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร 

2. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร  
2.1  พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้มีคุณวุฒิ)  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข   

ประเมินสมรรถนะ ดังนี้ 
2.1.1 ภาคความรู้ความสามารถทั่วไป  (คะแนนเต็ม 100  คะแนน)  ทดสอบ 

โดยวิธีการสอบข้อเขียน     
- พรบ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  

       - ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ.2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
       - พรบ.ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ.2534 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
       - รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 

     - ความรู้เกี่ยวกับเหตุการณ์ทางการเมือง  เศรษฐกิจและสังคม  ศาสนาและวัฒนธรรม  
        และข่าวสารต่างๆในปัจจุบัน 

2.2.2  ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะสำหรับตำแหน่ง (คะแนนเต็ม 100   
คะแนน)  ทดสอบโดยวิธีการสอบข้อเขียน     
       - พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๓๕ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
       - พระราชบัญญัติคุ้มครองผู้บริโภค พ.ศ. ๒๕๒๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม   
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       - พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558  
- พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ เรียบร้อยของบ้านเมือง  

พ.ศ. 2535 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
       - พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2550  
       - ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานสาธารณสุขเบื้องต้น ได้แก่  
             (1) การควบคุมและป้องกันโรค  
               (2) การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การวางแผนครอบครัว งาน อนามัยแม่และเด็ก งาน
อนามัยโรงเรียน งานสุขาภิบาลอาหาร และสิ่งแวดล้อม งานโภชนาการ งานทางด้านระบาดวิทยา  
      - ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิตามหลักประกันสุขภาพ ประกันสังคม กองทุนเงิน 
ทดแทน 

- ความรู้ที่เก่ียวกับงานตาม “ลักษณะงานที่ปฏิบัติ” ของตำแหน่งที่สมัครสอบ 
3. เกณฑ์การตัดสิน 

ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในแต่ละภาคไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๖๐  
4. ระเบียบเกี่ยวกับการเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร   ให้ผู้เข้ารับการสรรหาและ 

เลือกสรรปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
4.1 ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรแต่งกายด้วยชุดสุภาพ หากแต่งกายไม่ 

สุภาพคณะกรรมการไม่อนุญาตให้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
(สุภาพบุรุษ ให้สวมเสื้อเชิ้ต กางเกงขายาว (ห้ามกางเกงยีนส์) สวมรองเท้าหุ้มส้น) 
(สุภาพสตรี ให้สวมเสื้อเชิ้ต สวมกระโปรง สวมรองเท้าหุ้มส้น) 

4.2 เอกสาร/หลักฐานที่ผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องนำมายื่นในวันประเมิน 
สมรรถนะ มีดังนี้ 

(1) บัตรประจำตัวสอบที่ทางองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมครออกให้ 
(2) บัตรประจำตัวประชาชน (ตัวจริง) 

4.3  ห้ามนำเครื่องมือสื่อสารและอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ทุกชนิดเข้าสอบ 
4.4  ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  มารายงานตัวเพื่อเข้ารับการสรรหาและ

เลือกสรรในวันดังกล่าวก่อนเวลา 15  นาที และเม่ือคณะกรรมการได้ทำการสอบผ่านไปแล้ว 15 นาที  จะถือว่าผู้
นั้นไม่มีสิทธิในการสอบครั้งนี้ 

5. การตรวจสอบคุณสมบัติข้างต้น  องค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมครได้ตรวจสอบ 
ตามข้อเท็จจริงจากใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  และเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ผู้สมัครเข้ารับการ
ประเมินสมรรถนะได้ยื่นและรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการ
สรรหาและเลือกสรรรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร  จะถือว่าผู้สมัครรายนั้นเป็นผู้ไม่มีสิทธิเข้ารับ
การสรรหาและเลือกสรร  
 

   จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ   วันที่   5   เดอืนสิงหาคม  พ.ศ. 2568 

                                      
                                   (นายเรวัฒน์  แก้วประกอบ) 
                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพ่วงพรมคร       


